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AZIONE N. 2  Rapporto di lavoro e sostegno alla genitorialita

AVVIO DELLA FASE DI SPERIMENTAZIONE DELLO SPORTELLO INFORMATIVO
Gentili Collaboratrici e cortesi Collaboratori,

il servizio risorse umane nel dare attuazione all’Azione n. 2 “Rapporto di lavoro e sostegno alla
genitorialita™ del P.A.P. 2015/2017 avviera, dal mese di settembre p.v., la fase sperimentale del
punto di informazione specialistico per i dipendenti dell’ente sulle normative inerenti il rapporto di
lavoro ed il sostegno alla genitorialita (congedi di maternita e paternita, congedi parentali, permessi,
contratto a tempo parziale, mobilita, flessibilitd oraria, medicina preventiva e periodica, stage,
stipendi, assegni familiari, piccoli prestiti, pensioni etc.).

Ogni mercoledi dalle ore 9.00 alle ore 10.00 sara a disposizione di tutti i colleghi, presso il primo
piano del Centro Servizi 2, previo appuntamento telefonico, un addetto del servizio risorse umane
che esaminera e fornira una consulenza mirata alla casistica proposta di volta in volta.

v Per informazioni relative a permessi, congedi di maternitd etc. rivolgersi ai numeri
041/2501457-1458-1459;

v" per informazioni relative al contratto a tempo parziale, mobilita etc. rivolgersi ai numeri
041/2501460-1461;

v" per informazioni relative a medicina preventiva e periodica, stage etc. rivolgersi ai numeri
041/2501456-1489;

v" per informazioni, relative a stipendi, piccoli prestiti etc. rivolgersi ai numeri 041/2501464-
1463-1498;

v" per informazioni relative a pensioni etc. rivolgersi ai numeri 041/2501453-1469-1498.




